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4 Studietraject student Future of Shopping

Communicatie
Logistiek en Economie
Commerciéle Economie

Small Business en Retail Management e-Commerce

Future
Industrieel Product Ontwerpen of Shopping
Technische Bedrijfskunde
Logistics Engineering
HBO-ICT
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» Minor

» leder semester aangeboden
« Start september schooljaar 2015-2016

e 20% theorie als module
— Creéren van theoretische basis voor iedere student

* 80% leren door doen van opdracht
— Opdracht vanuit partner bedrijven (community)
— Focus op de toepassing van techniek in context van toekomst van winkelen
— Niet alleen gericht op puur online, ook gericht op brick-and-mortar.
— Kernwoorden: disruptie, innovatie, B2C, adaptiviteit, experience, outside the box
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* Interdisciplinair
— Student werkt vanuit eigen expertise

 Sociaal constructivisme

— studenten verlenen zelf betekenis aan hun omgeving en sociale processen
spelen hierbij een prominente rol

— directe interactie met het werkveld en het werken in teams is daarvoor vereist
 Docent als edubroker

» 21st century skills

— bijv. doorzettingsvermogen, kennisdelen, creativiteit, sturen op falen,
grenzen opzoeken en overschrijden.
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« Studenten werken in een community/lab aan het project
» Opdrachtgevers zijn actieve participant in onderwijsproces
 Co-Creatie:
— co-design door consumenten en bedrijfsleven
« Exploratie:

— ontwikkelen van nieuwe technologieén en businessmodellen en/of

— het ontdekken van nieuwe manieren om bestaande technologieén
(beter) te gebruiken

 Onderzoek:

— testen van concepten, producten en diensten op basis van bijvoorbeeld
gebruiks- / ervaringscriteria en economische haalbaarheid.

Windesheim zet kennis in werking



THUISWINKEL WAARBORG - . W
Q daar loan o mee Flmiskopen! Windeshelm

D Community of Practice
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. Wat doet een CoP:
* 15 bedrijven, (meer dan) geinteresseerd in Ecommerce, niet elkaars concurrent

KennisDC Logistiek

Bedrijven, branches en onderwijs leren van elkaar, kennis bundelen, kennis uitbouwen en
verspreiden

Kennis DCLogistiek is facilitator

Samen opstellen agenda

Looptijd 2 jaar (8 bijeenkomsten)

Elke kwartaal bijeenkomst bij een van de deelnemende bedrijven (rondleiding,
opmerkingen, vraag)

Spreker

Rond een thema of vraag wordt een ‘onderzoeksvraag’ geformuleerd die (als opdracht
binnen een minor) door studenten wordt onderzocht

Resultaten onderzoek uitgevoerd door studenten

Kennisverspreiding via website KennisDC

Afsluiting met symposium

Lidmaatschap 2500 euro/jaar/bedrijf

Noordoost -Nederland
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« Update van de curricula van de toeleverende opleidingen
» Kies op maat

» Het ontwikkelen van MOOC(s)

» Tracks / studieroutes uitwerken.

« Tweede profileringsminor (eventueel binnen opleidingen)

« Samenwerking met lectoraten / ontwikkeling van een
expertisecentrum
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